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-~ POURQUOI REJOINDRE COUP2BOOST ?

Animer tout au long de I'année vos relations écoles en impliquant
VOS managers.

Déployer votre marque employeur dans vos établissements cible.

Découvrir et capitaliser sur les projets étudiants de référence
en phase avec vos enjeux.

Constituer une base de 15 000 étudiants des grandes écoles
et universités pour vos campagnes de stages et d’alternances.
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Un vrai coup de boost pour votre marque employeur !

FAIRE RAYONNER VOTRE MARQUE |
AUPRES DE TOUTES LES COMMUNAUTES .
DES GRANDES ECOLES ET UNIVERSITES

Campagne de communication digitale pour étre
au plus prés de vos cibles.
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Relation presse sur tous les médias nationaux et régionaux.

Rencontres privilégiées avec les étudiants et membres
de I'administration de vos campus cibles.
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LES TEMPS FORTS

Janvier a Mars

Sélection Finale et Remise
des meilleurs projets, des prix
votes des étudiants et
de vos collaborateurs




COUP2BOOST REPOND AUX BESOINS
D'ENTREPRISES, DE TOUTES TAILLES

abylsen

«Au sein d’ABYLSEN, nous avons a coeur d'insuffler

a nos collaborateurs les valeurs d’entrepreneuriat, d’ou
notre décision d’accompagner, valoriser et sponsoriser
les meilleurs projets autour de cette thématique. »
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EUROPEAN PARTNERS

«C’est I'occasion de développer sa notoriété en tant
qu’employeur... nous sommes sortis des sentiers

battus que sont les rencontres formelles qu’on peut
faire dans les écoles. »
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«Coup2Boost est pour nous I'occasion de faire B
connaitre nos nouveaux metiers, de faire savoir S
qu’il existe des viviers d’emploi trés importants §
dans notre secteur et notre entreprise et de soutenir -
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les jeunes qui ont des idées et I'esprit d’entreprise. » =
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VOTRE INTERLOCUTRICE COUP2B0OOST
Emilie Gillet - 01 55 50 04 17 / emilie.gillet@coup2boost.com

RETROUVEZ-NOUS SUR LES RESEAUX SOCIAUX
0 Facebook.com/coup2boost o Twitter.com/coup2boost



